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uvob

Stru¢no povijerenstvo koje je imenovala Agencija za znanost i visoko obrazovanje (AZVO) izradilo je
IzvjeS¢e o reakreditaciji sveuciliSnoga poslijediplomskog (doktorskog) studija Tehnoloski sustavi u
prometu i transportu, na temelju Samoanalize, popratne dokumentacije i posjeta Fakultetu prometnih
znanosti SveuciliSta u Zagrebu.

Agencija za znanost i visoko obrazovanje, javno tijelo koje je punopravni ¢lan Europskog registra agencija
za osiguravanje kvalitete u visokom obrazovanju (European Quality Assurance Register for Higher
Education - EQAR) i Europske udruge za osiguravanje kvalitete u visokom obrazovanju (European
Association for Quality Assurance in Higher Education - ENQA) u skladu sa Zakonom o osiguravanju
kvalitete u znanosti i visokom obrazovanju (NN 45/09) i Pravilnikom o sadrZaju dopusnice te uvjetima za
izdavanje dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog obrazovanja, izvodenje studijskih programa i
reakreditaciju visokih ucilista (NN 24/10), provodi reakreditaciju visokih ucilista (dalje u tekstu: VU),
odnosno njihovih studijskih programa. Ovdje je rije¢c o reakreditaciji dijela djelatnosti visokih ucilista,
odnosno sveuciliSnih poslijediplomskih studijskih programa (dalje u tekstu: DS).

Akreditacijski savjet Agencije imenovao je Stru¢no povjerenstvo kao neovisno strucno tijelo, kako bi
provelo neovisno vrednovanje poslijediplomskoga sveuciliSnog studija TehnoloSki sustavi u prometu i
transportu.

IzvjeSée sadrzi:

e kratak opis studija

e preporuku Stru¢nog povjerenstva Akreditacijskom savjetu Agencije

e preporuke za poboljSanje kvalitete i prijedloge mjera koje treba provesti u predstoje¢em
razdoblju (te provjeriti postupkom naknadnog pracenja)

e kratku analizu prednosti i nedostataka studija

e popis uocenih dobrih praksi

e zakljucke o uskladenosti s propisanim uvjetima izvodenja studija

e zakljucke o uskladenosti s Kriterijima za ocjenu kvalitete.

Clanovi Struénog povijerenstva:

. dr. sc. Gordon Dalton, University College Cork, Republika Irska, predsjednik Stru¢nog
povjerenstva

. prof. Daniele Nardi, Sapienza University of Rome, Talijanska Republika

. prof. Karol Kalna, College of Engineering, Swansea University, Ujedinjeno Kraljevstvo Velike
Britanije i Sjeverne Irske

. prof. Jens Grabowski, Georg-August-Universitit Gottingen, Savezna Republika Njemacka

. prof. Aurélio Campilho, Faculdade de Engenharia da Universidade do Porto, Republika Portugal

. prof. Aurelian Francillon, EURECOM, Republika Francuska

. prof. Zoltan Fiilop, University of Szeged, Madarska

. Giuseppe Moschetti, doktorand, Huddersfield University, Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i
Sjeverne Irske

. prof. Ove T Gudmestad, University of Stavanger, Kraljevina Norveska

. Maximilian Lesellier, doktorand, Robotique et de Microélectronique de Montpellier (LIRMM),
Republika Francuska

. Massimiliano Ferrucci, doktorand, National Physical Laboratory, KU Leuven, Kraljevina Belgija

. prof. Hongming Xu, Department of Mechanical Engineering, University of Birmingham, Ujedinjeno

Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverne Irske



. prof. Vadim Silberschmidt, Wolfson School of Mechanical, Electrical and Manufacturing
Engineering, Loughborough University, Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverne Irske

. prof. Sergey V.Utyuzhnikov, School of Mechanical, Aerospace and Civil Engineering, University of
Manchester, Ujedinjeno Kraljevstvo Velike Britanije i Sjeverne Irske

. Stjepan Suci¢, gospodarstvenik, Koncar - inZenjering za energetiku i transport, d.d., Republika
Hrvatska

. Ana Carolina dos Santos Paulino, doktorand, Université de Strasbourg, Francuska Republika

. prof. Kjell Ivar @vergard, Faculty of Technology and Maritime Science, University College of
Southeast Norway, Kraljevina Norveska

. prof. Aleksander Sladkowski, Department of Logistics and Mechanical Handling, Faculty of
Transport, Silesian University of Technology, Republika Poljska

. prof. Stojan Petelin, Fakulteta za pomorstvo in promet, Univerza v Ljubljani, Republika Slovenija

. Hilde Sandhdland, doktorand, Department of Maritime Studies, Stord/Haugesund University

College, Kraljevina Norveska.

Fakultet su posjetili sljedeéi ¢lanovi:

e profesor Kjell Ivar @vergard

e profesor Aleksander Stadkowski
e profesor Stojan Petelin

e dr. sc. Gordon Dalton

e Hilde Sandhaland, doktorandica.

U analizi dokumenata, studijskom posjetu i pisanju Izvjesc¢a, podrSku radu Stru¢nog povjerenstva pruzili
su:

e IvaZabarovi¢, koordinatorica, AZVO
e Ivana Roncevi¢, prevoditeljica tijekom posjeta, AZVO
e Lida Lamza, prevoditeljica Izvjes¢a, AZVO.

Tijekom posjeta Stru¢no je povjerenstvo odrzalo sastanke s:

e upravom
e voditeljem studijskog programa
e doktorandima

e vanjskim dionicima

e alumnijima.

Stru¢no je povijerenstvo posjetilo knjiznicu, racunalne ucionice, laboratorij za simulacije u Zeljeznickom
prometu te tehnicku opremu za ispitivanje i certificiranje prometnih znakova, prometne opreme i
prometnih oznaka na kolniku.



KRATAK OPIS STUDIJSKOG PROGRAMA

Naziv studijskog programa iz dopusnice: Tehnoloski sustavi u prometu i transportu

Nositelj: Fakultet prometnih znanosti SveuciliSta u Zagrebu

Izvodaé(i): Fakultet prometnih znanosti SveuciliSta u Zagrebu

Mjesto izvodenja: Vukeliceva 4, Borongajska 83 A, Zagreb

Podrudje i polje: tehnicke znanosti, tehnologija prometa i transporta

Ishodi u¢enja studijskog programa

1. Primijeniti sustav vrijednosti u izradi kritickog osvrta na tudi znanstveni rad.

2. Procijeniti i interpretirati optimalne mjere zastite (tehnologijske, operativne, ekonomske, regulatorne)
u cilju rjeSavanja ekoloskih problema prometa.

3. Predvidjeti raspodjelu prometa po granama na temelju minimiziranja troSkova i vanjskih troskova,
uvazavajuci principe zastite okolisa.

4. Procijeniti utjecaj promjene odredenih prometnih veli¢ina na performanse prometnog sustava.

5. Identificirati ciljeve strateSkoga prometnog planiranja.

6. Procijeniti potencijale za unaprjedenje konkretnih tehnolosSkih procesa, kako bi prometni sustav u
cjelini bio u¢inkovitiji.

7. Demonstrirati primjenu odgovaraju¢ih semantickih tehnologija i ontoloskih alata za konceptualizaciju
prometnih znanja.

8. Povezati i koristiti prikladnu optimizacijsku tehniku i informati¢cku infrastrukturu za unaprjedenje
transporta pri distribuciji dobara.

Broj doktoranada: 212

Broj nastavnika na DS-u: 42

Broj mentora na DS-u: 22

PREPORUKA STRUCNOG POVJERENSTVA AKREDITACIJSKOM SAVJETU AGENCIJE

Na temelju obavljene reakreditacije, odnosno procjene dostavljenog materijala (Samoanaliza i dr.), posjeta
Fakultetu i razgovora predvidenih protokolom posjeta, Stru¢no povjerenstvo donosi neovisno misljenje u
kojem Akreditacijskom savjetu Agencije preporucuje:

izdavanje pisma ocekivanja s rokom uklanjanja nedostataka do tri godine.




PREPORUKE ZA POBOLJSANJE KVALITETE STUDIJSKOG PROGRAMA

v W

8.
9.

Uskladiti doktorski studij sa standardima EU kako bi doktorandi mogli zapoceti s istrazivanjem
doktorske teme odmah nakon upisa na program i kako bi ga mogli nastaviti dok slusaju i polazu
obvezne i izborne predmete doktorskog studija.

Povecati broj radova objavljenih u medunarodnim recenziranim casopisima.

Povecati podrsku doktorandima kojima $kolarinu pokriva poslodavac (iz industrije) ili oni sami.
Osigurati da radno optereéenje nastavnika ne prelazi normu od 350 sati.

Fakultetu se savjetuje da uvede institucijsku podrSku kojom ¢e redovnim doktorandima
omoguciti dovrSavanje svih obaveza u sklopu kolegija ili istraZivackog dijela studija unutar 4
godine. PredlaZze se smanjenje broja kolegija koje studenti moraju odslusati i veca
usredotoCenost kolegija na razini doktorskog studija.

Povecati broj doktorskih radova na engleskom jeziku s ciljem poboljSanja internacionalizacije i
povecanja broja stru¢njaka koji mogu biti ¢lanovi povjerenstava za ocjenu doktorskog rada.
Dopustiti doktorandima da zapoc¢nu istraZivanje svoje teme odmah nakon upisa na doktorski
studij.

Povecati mobilnost doktoranada i nastavnog osoblja u sklopu programa Erasmus+.

Donijeti detaljan i sustavan pravilnik o poslijediplomskome sveuciliSnom studiju.

10. Smanjiti nastavne obveze doktoranda.

PREDNOSTI STUDIJSKOG PROGRAMA

1.
2.
3.

Odli¢ne veze s industrijom.

Dobri laboratoriji za doktorandska istrazivanja.

Dobre moguénosti za napredovanje i sigurnost zaposlenja na Fakultetu, pogotovo za one
doktorande kojima Skolarinu pokriva Ministarstvo.

Uprava koja razumije izazove DS-a i spremna je na promjene (informacije dobivene tijekom
sastanaka).

Fakultet izvodi jedini doktorski studij iz polja prometa i transporta u drzavi ili regiji.

NEDOSTACI STUDIJSKOG PROGRAMA

1. Predugo trajanje studija od upisa do stjecanja doktorata.

2.  PreviSe kolegija.

3. Preveliko nastavno opterecenje doktoranada i nastavnika.

4. Ne postoji strategija objavljivanja radova u medunarodnim c¢asopisima.

5.  Nedostatak sredstva iz gospodarstva zbog ekonomske Kkrize.

6. Nedostatak transparentnosti u raspodjeli sredstva od Skolarina.

7. Nedostatak mreznih (on-line) knjizni¢nih resursa.

8. Kolegiji seizvode na hrvatskom jeziku.

9. ProsjeCan h-indeks mentora relativno je nizak.

10. Niti jedan doktorand upisan od 2010. godine nije dovrsio studij.

11. Stopa je zavrSnosti doktoranda jako niska -izmedu 14 i 41 %.
PRIMJERI DOBRE PRAKSE

1. Spremnost ulaganja usuvremenu istrazivatku opremu.



[strazivanja koja se provode relevantna su za industriju, Sto je postalo jasno tijekom odrzanih
sastanaka.

Procjena je tema doktorskog rada temeljita.

Postupak je izrade i obrane teme doktorskog rada dobar.

Postupak je odabira doktorskih kandidata javan, temeljit i transparentan.



USKLADENOST S PROPISANIM UVJETIMA IZVODENJA

Propisani minimalni zakonski uvjeti DA/NE
biljeske

1. Visoko je uciliSte (VU) upisano u Upisnik znanstvenih organizacija u | DA

znanstvenom podrucju doktorskog studija i ima pozitivan ishod reakreditacije

(dopusnicu) za znanstvenu djelatnost i visoko obrazovanje.

2. VU ima ,vertikalu“ studijskih programa, odnosno izvodi preddiplomske i | DA

diplomske sveuciliSne studijske programe koji vode do doktorskog studija u

istom podrucju i polju ili poljima (u slucaju interdisciplinarnih studija) te

potreban broj nastavnika, kao Sto je definirano ¢lankom 6 Pravilnika o sadrzaju

dopusnice te uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje djelatnosti visokog

obrazovanja, izvodenje studijskog programa i reakreditaciju visokih ucilista (NN

24/2010).

3. VU ima zaposlen potreban broj znanstvenika, kako je definirano ¢lankom 7 | DA

Pravilnika o uvjetima za izdavanje dopusnice za obavljanje znanstvene

djelatnosti, uvjetima za reakreditaciju znanstvenih organizacija i sadrzaju

dopusnice (NN 83/2010).

4. Vise od 50 % sadrZaja na visokom uciliStu izvode vlastiti nastavnici [ DA

(nastavnici u punom radnom odnosu i izabrani u znanstveno-nastavna zvanja).

5. Omjer je nastavnika i studenata na cijelom visokom ucilistu ispod 1 : 30. DA

6. Visoko je uciliSte osiguralo javnost disertacija. NE
Doktorske disertacije nisu

dostupne na internetu za osobe

izvan ustanova navedenih u
Registru Ministarstva znanosti,
obrazovanja i sporta
(AAI@EduHR). Osobe Cije

ustanove nisu u tom registru
od Fakulteta zatraziti
pristup doktorskim disertacijama.

moraju

7. Visoko je uciliSte osiguralo postupak oduzimanja akademskog stupnja (dr.
sc.) odredbama statuta ili drugoga opcteg akta, ako se utvrdi da je stecen
protivno propisanim uvjetima, grubim krSenjem pravila studija ili na temelju
disertacije koja je plagijat ili krivotvorina.

NE

Dodatni uvjeti Akreditacijskog savjeta za izdavanje pozitivnog misljenja DA/NE
biljeske
1. VU (ili viSe njih) ima barem pet nastavnika izabranih u znanstveno-nastavna | DA

zvanja u polju ili poljima relevantnim za izvodenje studija, uklju¢enih u
izvodenje doktorskog studija.




2. VU u postupku posljednje reakreditacije ima standard Znanstvena i stru¢na | DA

djelatnost ocijenjen najmanje ,djelomi¢no provedeno (3).

3. VU ima program doktorskog studija uskladen sa strateSkim programom | DA

znanstvenog istrazivanja.

4. Omjer broja mentora i doktoranada na visokom ucilistu nije ve¢i od 1 : 3. NE
1:9,63

Komentari ¢lanova
Povjerenstva pod tockom 1.4.

Izvjeséa
5. Mentori (svi) udovoljavaju svim sljede¢im uvjetima: DA
a) zaposlen na znanstvenom ili znanstveno-nastavnome radnom mjestu ili
suradnickom (post. doc.) i ima barem dvije godine istrazivackog post. doc.
iskustva;
b) aktivan znanstvenik u znanstvenom podrucju doktorskog studija (u
posljednjih pet godina objavljivao znanstvene radove, sudjelovao na
medunarodnim znanstvenim skupovimai/ili sudjelovao u projektima (t. 2.);
c) potvrduje izvedivost okvirnog plana istrazivanja pri upisu doktoranda (ili pri
prijavi teme);
d) osigurava potrebne uvjete (ukljucuju¢i financijsku podrsku) za provedbu
znanstvenih istraZivanja doktoranada (sukladno s okvirnim planom istrazivanja
doktoranda), bilo kao voditelj, suvoditelj ili suradnik znanstvenog projekta ili na
druge nacine;
e) proSao neku vrstu osposobljavanja (komentorstvo, radionice ili dr.);
f) ima pozitivno misljenje visokog uciliSta o mentorskom radu.
6. Nastavnici udovoljavaju svim sljede¢im uvjetima: DA
a) zaposlen na znanstvenom ili znanstveno-nastavnome radnom mjestu;
b) aktivan znanstvenik, prepoznat u polju predmeta koji predaje (t. 1.).
7. Mentor u pravilu ne sudjeluje u povjerenstvu za ocjenu teme, ocjenu i obranu | DA
doktorskog rada.
8. Program  doktorskog  studija  osigurava  barem tri  godine | DA
individualnoga/samostalnoga istrazivackog rada (paralelno, individualno,
unutar ili izvan nastave), a pod samostalnim se istrazivackim radom
podrazumijeva pisanje disertacije, pisanje radova, odlazak na medunarodne
konferencije, terenski rad, nastava u svrhu istrazivanja i dr.
9. U slucaju zdruzenih, zajednickih studija te doktorskih $kola (na sveuciliSnoj | Neprimjenjivo

razini), VU suradnju potkrepljuje odgovaraju¢im ugovorima; program izvodi s
akreditiranim visokim uciliStima (za zajednicke i zdruZene doktorske studije),
odnosno program izvodi (na doktorskoj skoli) na nacin koji udovoljava svim
propisanim uvjetima te osigurava kvalitetnu koordinaciju i podrsku
doktorandima; pokrivenost je nastave vlastitim nastavnicima (svih izvodaca)

barem 80 %.




OCJENA KVALITETE

Visoka razina kvalitete ili poboljsanja potrebna

1.

NASTAVNICKI, MENTORSKI I ISTRAZIVACKI
KAPACITETII INFRASTRUKTURA

1.1. Visoko je uciliSte prepoznatljiva
institucija po
istrazivackim/umjetnickim
postignu¢ima u
znanstvenoj/umjetnickoj disciplini iz
koje izvodi doktorski studij.

Poboljsanja potrebna

Prema podacima iz Samoanalize, znanstvena je produktivnost
doktorskog studija 277 radova objavljenih na temelju 19 disertacija
koje su u postupku izrade. Broj je citata za te radove nizak - mozda
zato $to je vecina njih objavljena u zbornicima skupova. Od tih 277
radova, 76 ih je objavljeno u Casopisima A-kategorije i to ve¢inom u
hrvatskim casopisima, kao Sto su Tehnicki vjesnik (ukupno 11
radova) i casopis Fakulteta Promet - Traffic & Transportation
(ukupno 46 radova). Preostalih 19 radova objavljeno je u drugim
medunarodnim c¢asopisima. Tendenciju objavljivanja u regionalnim
Casopisima trebalo bi promijeniti kako bi se poboljsala
medunarodna diseminacija i povecao utjecaj istraZivanja provedenih
u sklopu doktorskog studija.

Na 1. stranici Samoanalize navedeno je: ,U izvodenju nastave na
doktorskom studiju sudjeluju 42 nastavnika. U posljednjih pet
godina, ti su nastavnici objavili prosje¢no 12,9 radova (medijan 10),
njihova je prosjecna citiranost (SCOPUS) 8,6 (medijan iznosi 5), a
prosje¢an h-indeks je 2,5 (medijan iznosi 1)”. To pokazuje da
nastavnici u prosjeku objavljuju 2,2 rada godiSnje. To je dosta nizak
broj u usporedbi s drugim doktorskim studijima. S obzirom na to da
je medijan nizi od prosjeka, oCito je da nekoliko nastavnika ima puno
viSe radova od prosjeka i da ve¢ina nastavnika ima manje radova od
medijana (distribucija desnog repa). Prosjecan h-indeks mnogo je
veli od njegova medijana, Sto pokazuje to da nekoliko autora podiZe
prosjek h-indeksa grupe nastavnika. Otprilike polovica nastavnika
ima h-indeks 1 ili niZe (odnosno, njihov najcitiraniji rad citiran je
jednom ili vise puta, dok je sljedeéi rad po citiranosti citiran jednom
ili manje puta), $to znaci da njihova istrazivanja imaju malen utjecaj i
da su rijetko citirana.

Broj pozvanih predavanja na konferencijama u posljednjih pet
godina (na temelju poveznice dane na 3. stranici Samoanalize)
pokazuje da postoji zanimanje za istrazivanja koja se provode na
Fakultetu - i to vele od onoga koje pokazuje citiranost radova
nastavnika. Medutim, vecina tih predavanja odrzana su na podrudju
bivSe Jugoslavije. Sve to navodi na zakljucak da postoji prostor za
poboljSanje internacionalizacije doktorskog studija.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da poveca stopu objavljivanja
radova u medunarodnim (neregionalnim) ¢asopisima A-
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kategorije.

Citiranost radova proizaslih iz doktorskog studija takoder je niska.
Treba povecati utjecaj znanstvenog rada na doktorskom studiju.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da se usredotoCi na
objavljivanje radova u medunarodnim c¢asopisima, a ne u
zbornicima skupova i ¢asopisima iz regije.

Aktivnosti  Fakulteta povezane s organizacijom radionica i
konferencija dobro su opisane u Samoanalizi.
Konferencije/radionice relevantne su za doktorski studij, ali po
karakteru i popisu sudionika nije jasno do koje su mjere regionalne
ili medunarodne.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da se usredoto¢i na
povecanje broja medunarodnih sudionika i upotrebu engleskog
jezika na konferencijama i radionicama koje organizira.

UkljuCenost je Fakulteta u znanstvene projekte (opisana u tablici 2
Samoanalize) dobra.

KoriStenje engleskog jezika spominje se u StrateSkom programu
znanstvenih istrazivanja na Fakultetu prometnih znanosti za
razdoblje od 2015. do 2020. (prilog 11 u Samoanalizi), koji jasno
navodi: ,Engleski ¢e se jezik tretirati kao standardni jezik
znanstvene komunikacije“ (str. 96 Samoanalize). To pokazuje
vaznost KoriStenja jezika kojim komunicira vecina znanstvene
zajednice. Medutim, vecina doktorskih disertacija na Fakultetu
napisana je na hrvatskom jeziku (svih Sest disertacija koje je
Povjerenstvo provjerilo na internetu bilo je napisano na hrvatskom
jeziku).

Preporuka: Fakultet bi trebao osigurati da veéina doktorskih
disertacija bude napisana na engleskom jeziku kako bi povecao
dostupnost i utjecaj istrazivanja provedenih u sklopu
doktorskog studija Tehnoloski sustavi u prometu i transportu.
Ova je tocka povezana s tockom 2.2. Izvjesca.

1.2. Broj i  optereCenost  nastavnika
angaziranih na doktorskom studiju
osiguravaju  kvalitetno  doktorsko
obrazovanje.

Poboljsanja potrebna
Vise od 50 % kolegija izvode zaposlenici Fakulteta.

Kao S$to je navedeno u Samoanalizi, nastavno opterecenje 15 od
ukupno 42 nastavnika vece je od maksimalnih 350 norma sati. To
zna¢i da 35 % nastavnika na doktorskom studiju ima nastavno
opteretenje vece od najvefeg propisanog. Nastavno opterecenje
nastavnika i mentora koji rade na doktorskom studiju trebalo bi biti
smanjeno kako ne bi nadilazilo propisano nastavno opterecenje.
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Preporuka: Fakultetu se savjetuje da smanji nastavno
opterecenje pojedinih nastavnika kako ono ne bi nadilazilo
maksimalan broj propisanih norma sati.

Broj je nastavnika koji drZe predavanja dovoljan. Praksa je
koristenja vanjskih gostuju¢ih predavaca (opisana u Samoanalizi)
dobra. No broj gostuju¢ih predavaca i medunarodnih strucnjaka
mogao bi se povetati kako bi se dodatno unaprijedila
internacionalizacija DS-a.

Preporuka: Nastavno je opterecenje doktoranada preveliko;
smanjenje broja kolegija rezultiralo bi smanjenjem nastavnog
opterecenja nastavnika i doktoranada.

1.3. Nastavnici su visokokvalificirani
znanstvenici za predmete koje drZze i kojima su
posveteni i time omogucavaju kvalitetan
doktorski studij.

Poboljsanja potrebna

Kao S$to je navedeno u Samoanalizi, u tablicama 1 i 2, nastavnici i
mentori objavili su niz radova relevantnih za DS. Stru¢no
povijerenstvo slijedilo je poveznice za bibliografiju svih nastavnika,
usporedilo ukupan broj poglavlja u knjigama, radova u ¢asopisima i
recenziranim zbornicima skupova i ustanovilo da je oko 65 % svih
radova objavljeno u zbornicima skupova (1339 od 2052), a samo 31
% u casopisima - od kojih su mnogi hrvatski Casopisi (Promet i
Tehnicki vjesnik). Samo 4 % radova objavljeno je kao poglavlja u
knjigama. U posljednjih pet godina, u casopisima A-kategorije
objavljeno je samo 76 radova (prema podacima iz priloga 2
Samoanalize).

Citiranost je radova dosta niska, kao $to i h-indeks (< 3) 38 ¢lanova
nastavnog osoblja navedenih u tablicama 1 i 2. Kombinacija mnogih
radova objavljenih u zbornicima skupova i sklonosti k objavljivanju
u regionalnim casopisima vjerojatno je jedan od razloga za nisku
citiranost radova.

Preporuka: Fakultet bi se trebao pobrinuti da se
nastavnici/mentori usredotote na objavljivanje radova u
medunarodnim casopisima, a ne u zbornicima i Casopisima iz
regije.

Jacanje internacionalizacije publikacija predstavlja vazan aspekt
povectanja citiranosti, unapredenja kvalitete znanstvenog rada i
uspjesSnijeg privlacenja medunarodnih financijskih sredstava.

1.4. Broj i kvalifikacije mentora osiguravaju
kvalitetnu izradu doktorskoga rada.

Poboljsanja potrebna

Na 1. stranici Samoanalize navedeno je da Fakultet trenutatno ima
212 doktoranda, dok je broj mentora koji su pro$li mentorsku
radionicu (opisanu u tocki 1.4. Samoanalize) 22. Prema tome omjer
je mentora i doktoranada 9,63.
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Uzmemo li u obzir ukupan broj dostupnih mentora - koji prema
Samoanalizi (to¢ka 1.4.) iznosi 53 - omjer je mentora i doktoranada
4. Prema podacima iz tablice na 18. stranici Samoanalize, Fakultet
ima 162 aktivna doktoranda, S$to mijenja omjer mentora i
doktoranda na 3,05 - veée od propisanog omjera od 1: 3.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da uvede mjere za sniZavanje
omjera mentora i kandidata ili da poveca broj mentora na DS-u.

Na temelju informacija iz tocke 1.4. Samoanalize i sastanaka s
upravom i djelatnicima odrZanih u sklopu reakreditacije, Stru¢no je
povjerenstvo razumjelo da se mentor dodjeljuje samo onim
doktorandima kojima je prihvacena tema doktorske disertacije i da
trenutatno na Fakultetu ima samo 19 doktoranada koji provode
istraZivanja za svoju temu, Sto znac¢i da je omjer doktoranda i
mentora manji od 1. Tako velika razlika izmedu broja aktivnih
doktoranada (162) i broja doktoranada koji provode istrazivanje za
doktorski rad osobitost je hrvatskoga modela doktorskog studija.
Prema tom modelu, studenti se upisuju na studij i prva tri semestra
polazu obvezne i izborne kolegije na poslijediplomskoj razini.
Doktorandima se dodjeljuje mentor tek kad njihov prijedlog teme
doktorske disertacije bude prihva¢en (obi¢no nakon S$to odsluSaju
sve kolegije - u trecem ili Cetvrtom semestru).

Stopa zavrSnosti nije prihvatljiva s obzirom na to da niti jedan
doktorand koji se upisao nakon akademske godine 2010./2011. nije
zavrsio studij (prema podacima u tablici 2 na 18. stranici
Samoanalize). Takoder, stopa zavrSnosti studenata upisanih prije
2010./2011. jako je niska (16 - 41 %). Tijekom odrZanih sastanaka,
Stru¢no je povjerenstvo dobilo informaciju da je postotak
doktoranada koji odustaju od studija posebno visok za studente
kojima Skolarinu pokriva poslodavac ili oni sami, dok studenti
kojima Skolarinu pokriva Ministarstvo imaju puno viSu stopu
zavrsnosti.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da osigura institucijsku
podrsku koja ¢e redovnim studentima doktorskog studija
omoguciti da studij dovrSe u roku od 4 godine. PredlaZe se
smanjivanje broja kolegija kao i veca usredotocenost kolegija
na razini doktorskog studija.

Preporuka: Fakultet mora uvesti mjere za poboljSanje
uspjesnosti studenata kojima $kolarinu pokriva poslodavac iz
industrije ili oni sami.

Nadalje, trenutatcno model doktorskog studija nije uskladen s
klasi¢nim EU modelom u kojem se kandidati primaju na doktorski
studij na temelju prethodnog obrazovanja, ocjena i zadovoljavajuceg
prijedloga doktorskog rada. EU model nalaze da se doktorandima
odmah nakon upisa na DS dodijeli mentor koji ih vodi kroz sve
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dijelove studija. U takvim programima, doktorandi u isto vrijeme
slusaju i polazu kolegije i provode istraZivanje za svoj doktorski
projekt, Sto znaci da ne moraju ¢ekati gotovo dvije godine da dobiju
mentora i zapo¢nu s istrazivanjem svoje teme.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da odmah po upisu na studij
doktorandima dodijeli mentora/savjetnika koji ¢e ih voditi
kroz cijeli studij.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da studentima dopusti da
zapocnu s istrazivanjem svoje teme odmah nakon upisa na
studij.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da promijeni upisne Kriterije
tako da ukljuci prijedlog teme doktorske disertacije i plan za
provedbu istrazivanja.

1.5. Visoko je uciliste razvilo metode provjere

kvalificiranosti nastavnika i mentora.

Visoka razina kvalitete

Formalni mehanizmi za procjenu i praéenje kompetencija

nastavnika i mentora dobri, a rad Povjerenstva za

poslijediplomske studije i doktorate dobro je opisan u Samoanalizi.

su

Posebno je dobro to S$to Fakultet zahtijeva da mentori/studijski
savjetnici zavrSe mentorsku radionicu.

1.6. Visoko
istrazivackim resursima u skladu sa zahtjevima

uciliSte raspolaze kvalitetnim

znanstvene/umjetnicke discipline iz koje se
izvodi doktorski program.

Poboljsanja potrebna
Laboratoriji i uredska infrastruktura visoke su kvalitete.

Pristup bazama podataka utvrden tijekom posjeta Fakultetu bio je
slab. Povjerenstvu je re¢eno da je to rezultat nedovoljnih sredstava
na razini drzave i da su sveuciliSta i fakulteti samo djelomi¢no
odgovorni za taj nedostatak. Medutim,
potrebne za razinu doktorskih studija, treba poboljSati pristup

za postizanje Kkvalitete
bazama podataka.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da poveca resurse s kojima ce

osigurati  pristup znanstvenim bazama podataka i

odgovarajucoj suvremenoj literature.

2. INTERNI SUSTAV
KVALITETE STUDIJA

OSIGURAVANJA

2.1. Visoko je ucilisSte odredilo i prihvatilo
djelotvorne postupke kojima se predlaZe,

odobrava i realizira doktorsko
obrazovanje. Ti  postupci  ukljuCuju
obrazloZenje znanstvenih/umjetnickih,

Visoka razina kvalitete

Prema Samoanalizi, opravdanost pokretanja studija po bolonjskom
procesu obrazloZena je u Prijedlogu poslijediplomskoga doktorskog
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kulturnih, drusStvenih i

potreba.

gospodarskih

studija TehnoloSki sustavi u prometu i transportu, izradenom 2005.
godine prema pravilima o pokretanju i odobravanju doktorskih
programa (Zakon o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju iz
2003., odnosno 2004. godine te Pravilnik o mjerilima i kriterijima za
osnivanje visokih ucilista). Nacionalno vijee za visoko obrazovanje
provelo je postupak vrednovanja doktorskog studijskog programa u
cilju izdavanja dopusnice.

U akademskoj godini 2012./2013. Odbor za doktorske programe
SveuciliSta u Zagrebu, nakon provedena periodi¢noga unutarnjeg
vrednovanja doktorskog studija, donio je miSljenje da Fakultet
prometnih znanosti, nakon provedenih izmjena prema preporukama
Odbora, ispunjava sve uvjete za nastavak izvodenja doktorskog
studija Tehnoloski sustavi u prometu i transportu.

Opravdanost programa temelji se na strateSkim dokumentima Vlade
Republike Hrvatske (Strategija prometnog razvoja Republike
Hrvatske za razdoblje od 2014. do 2030. godine) i Europske unije
(Bijela knjiga o jedinstvenom europskom prometnom podrudju,
Pametan, zelen i integriran transport u okviru programa EU za
istrazivanje i inovacije Obzor 2020).

2.2.

Pokretanje  je doktorskoga studija
sa znanstvenom misijom i

visokog

uskladeno
vizijom
strateskim

ucilista, odnosno
programom
znanstvenog/umjetnickog istrazivanja

visokog ucilista.

Poboljsanja potrebna

Fakultet
dokumente:

prometnih znanosti usvojio je sljedete planove i

— Strategija razvoja Fakulteta prometnih znanosti za razdoblje
2012. - 2017. (FPZ 2012.)

— Programska podloga strateSkog programa znanstvenih
istrazivanja za razdoblje 2012. - 2017. (FPZ, 2012.)

— StrateSki program znanstvenih istraZivanja na Fakultetu
prometnih znanosti za razdoblje 2015. - 2020. (FPZ, 2014.).

Samoanaliza navodi da je program uskladen s tim planovima i
dokumentima, no nacin biranja kandidata i mentora nije jasno
objasnjen (a odabir djelatnika koji ¢e ostvariti ciljeve studija ocito je
vazan).

Preporuka: Fakultet bi trebao ukljuciti studente kojima
Skolarinu plac¢a poslodavac ili oni sami u znanstvene projekte.

StrateSki program znanstvenih istrazivanja na Fakultetu prometnih
znanosti za razdoblje 2015. - 2020. (prilog 11 Samoanalize) jasno
navodi: ,Engleski ¢e se jezik tretirati kao standardni jezik znanstvene
komunikacije“ (str. 96 Samoanalize), Sto pokazuje vaznost KoriStenja
jezika kojim komunicira veina znanstvene zajednice. Medutim,
vec¢ina doktorskih disertacija na Fakultetu napisana je na hrvatskom
jeziku (svih Sest disertacija koje je Povjerenstvo provjerilo na
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internetu bilo je napisano na hrvatskom jeziku).

Preporuka: Fakultet bi trebao osigurati da veéina doktorskih
disertacija bude napisana na engleskom jeziku. Time bi
osigurao dostupnost svojih znanstvenih radova Siroj
znanstvenoj zajednici koja ne govori hrvatski jezik kao i
dosljednost s vlastitom strategijom razvoja (StrateSki program
znanstvenih istraZivanja na Fakultetu prometnih znanosti za
razdoblje 2015. -2020.).

23. VU sustavno prati uspjeSnost programa
periodicnim  vrednovanjem doktorskog
studija i radi na poboljSanjima.

Poboljsanja potrebna

Prema informacijama iz Samoanalize, doktorski se studij periodi¢no
procjenjuje  u  okviru periodiCnoga unutarnjeg vrednovanja
doktorskih studija SveuciliSta u Zagrebu. Fakultet jednom godiSnje
podnosi izvjeS¢e o funkcioniranju doktorskog studija i priprema
izvjeS¢e za periodi¢no unutarnje vrednovanje doktorskih studija.
Vecina promjena koje je predlozilo SveuciliSte u Zagrebu odnosilo se
na uskladivanje fakultetskih propisa o doktorskom studija s
odgovaraju¢im propisima na razini SveuciliSta.

Fakultet prometnih znanosti uveo je ISO 9001:2008 sustav kvalitete
kojim je obuhvacena nastava na preddiplomskoj, diplomskoj i
doktorskoj razini. Doktorandi jednom godiSnje ocjenjuju mentora,
odnosno studijskog savjetnika. To je dobar pristup, ali iz
Samoanalize i popratnih dokumenata s mreznih stranica Fakulteta
(druga poveznica na str. 10 Samoanalize) nije jasno ispunjavaju li
doktorandi taj obrazac neovisno i bez utjecaja mentora/studijskog
savjetnika.

Preporuka: U proceduri za ispunjavanje obrasca za ocjenjivanje
mentora/studijskog savjetnika mora biti jasno navedeno da
doktorand obrazac ispunjava bez pomo¢i ili utjecaja
mentora/savjetnika.

Agencija za znanost i visoko obrazovanje prethodno je provela
postupak tematskog vrednovanja doktorskih studija pomocu
upitnika.

Kako bi mogao procijeniti postignu¢a doktoranada nakon zavrSenog
studija, Fakultet trazi povratne informacije poslodavaca o potrebnim
kompetencijama doktoranada i uzima ih u obzir.

Kao S$to je navedeno u Samoanalizi, Fakultet poduzima korake za
izmjenu programa DS-a.

Preporuka: Fakultet bi trebao u potpunosti dovrsiti primjenu
preporuka proizaslih iz reakreditacije Fakulteta koju je
Agencija za znanost i visoko obrazovanje provela prije 4 godine.
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Preporuka: Dovrsiti uskladivanje kompetencija i kvalifikacija s
Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom (kao S$to je navedeno u
Samoanalizi).

2.4. VU sustavno prati uspjeSnost mentora, ima
mehanizme vrednovanja mentora,
promjene mentora i rjeSavanja mogucih
problema izmedu mentora i doktoranda.

Poboljsanja potrebna

Kao $to je navedeno u Samoanalizi, Povjerenstvo za poslijediplomske
studije i doktorate ocjenjuje mentore na temelju njihove ostvarene
znanstvene aktivnosti 1 rezultata obrazaca koje ispunjavaju
doktorandi.

Podaci o znanstvenoj produktivnosti mentora i doktoranada (tablica
2 Samoanalize) pokazuju mnogo napisanih i objavljenih radova, no
njihova je citiranost jako niska. To bi se moglo objasniti tendencijom
objavljivanja u regionalnim casopisima kao i malim brojem radova
proizaslih iz DS-a objavljenih u casopisima s visokim faktorom
odjeka (prilog 2 navodi samo dva rada objavljena u relativno vaznim
medunarodnim c¢asopisima, a isti su radovi spomenuti i na prvoj
stranici Samoanalize).

Preporuka: Nastavnici i student moraju se usredotoéiti na
objavljivanje u casopisima s visokim faktorom odjeka, a ne
toliko na objavljivanje u regionalnim casopisima i zbornicima
skupova.

Preporuka: Fakultet bi trebao razmisliti 0 mogué¢im nacinima
nagradivanja mentora/savjetnika ¢iji doktorandi objavljuju u
visoko rangiranim ¢asopisima A-kategorije.

Preporuka: Prilikom ocjenjivanja mentora, Fakultet bi se trebao
viSe usredotociti na faktor odjeka casopisa i h-indeks radova
doktoranada i djelatnika (to je povezano i s tockom 1.1.
Samoanalize).

Studenti jednom godiSnje ocjenjuju svoje mentore i savjetnike. Kao
$to je navedeno u tocki 2.2, nije jasno mogu li mentori/savjetnici
utjecati na vlastitu evaluaciju. To nije dobro jer distance mo¢i izmedu
mentora i studenata mogu znaciti da studenti nisu voljni izraziti
kriticko miSljenje o svojim mentorima. Kako bi se osiguralo da su te
evaluacije neovisne i slobodne, Fakultet mora osigurati postupak
ocjenjivanja slobodan od utjecaja mentora/savjetnika.

Preporuka: Fakultet bi se trebao pobrinuti da studenti mogu
ispuniti obrazac za evaluaciju mentora (Dr. SC-04) neovisno i
bez utjecaja svojih savjetnika.

Doktorandi imaju pravo jedanput promijeniti temu doktorske
disertacije i/ili mentora. Administrativnu podrSku pruZa im voditelj
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doktorskog studija.

Ocjenjivanje savjetnika takoder ukljuCuje uspjeSnost njihovih
prethodnih mentorstava - vrijeme koje je proteklo od odobravanja
teme do obrane rada. Kao S$to slijedi iz priloga 1 Samoanalize,
prosje¢no trajanje DS-a znacajno se produZilo izmedu 2010. i 2015.
godine (prosjetno trajanje DS-a produzilo se s manje od 4 godine za
prvih pet doktoranda na oko 7 godina za posljednjih pet
doktoranada). To bi se moglo pripisati tome Sto doktorandi prvo
moraju slusati kolegije nekoliko semestara, a tek onda mogu zapoceti
s istrazivanjem svoje doktorske disertacije, zbog Cega vrijeme koje
prode od prihvacanja teme disertacije do same obrane nije dobar
pokazatelj protofnosti doktoranada. Fakultet bi trebao uvesti model
za procjenjivanje stvarnog vremena koje je doktorandu potrebno da
doktorski studij. Fakultet bi
uskladenost studija s op¢im EU
doktorandi zapoc¢nu s istrazivanjem svoju teme odmah nakon upisa i

dovrsi takoder trebao osigurati

standardima prema kojima

prema kojima slusaju i polazu kolegije na poslijediplomskoj razini
prve dvije ili tri godine studija. Ova je to¢ka povezana s tockama 3.1. i
3.3. Izvjesca.

Preporuka: Prilikom ocjenjivanja savjetnika trebalo bi uzeti u
obzir i vrijeme koje je doktorandima bilo potrebno od upisa na
studij do obrane doktorske disertacije.

Preporuka: Postoji potreba za boljom analizom postotka
doktoranada koji odustaju od studija, pogotovo za one kojima
Skolarinu placa industrija ili oni sami.

25. VU

slobodu znanstvenog istrazivanja.

osigurava akademsku Cestitost

i

Poboljsanja potrebna

Objavljeno je vise dokumenata:

- Pravilnik o stegovnoj odgovornosti studenata Fakulteta
prometnih znanosti

- Eticki kodeks Fakulteta prometnih znanosti

- Eticki kodeks SveuciliSta u Zagrebu

- Europska povelja za istrazivace i

Kodeks o zaposljavanju

istrazivaca.

Ti bi dokumenti trebali sprijeciti:

- varanje na ispitima;

- izravno ili neizravno nudenje financijskog mitai plagiranje.
Samoanaliza ne opisuje postupak za oduzimanje akademskog
stupnja doktora znanosti steCenog na temelju rada koji ne poStuje
znanstvenu etiku (za Sto se saznalo nakon obrane doktorske
disertacije). Primjeri takvih povreda etike znanstvenog istrazivanja

mogu biti plagiranje otkriveno nakon obrane doktorske disertacije,
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neeti¢na analiza ili krivotvorenje znanstvenih podataka.

Preporuka: Fakultet mora propisati postupak za oduzimanje
akademskog stupnja doktora znanosti zbog povreda etike
znanstvenog istrazivanja i neeti¢nog ponasanja.

Povezana napomena - cilj je svih znanstvenih radova da jasno opisu
novosteCeno znanje na jednostavan, temeljit i sustavan nacin.
Medutim, tijekom pregleda doktorskih disertacija koje je dostavio
Fakultet, Stru¢no je povjerenstvo primijetilo da u nekoliko disertacija
nije eksplicitno naveden znanstveni doprinos nakratak i jasan nacin.

Preporuka: Doktorske disertacije trebale bi ukljucivati jasan
opis znanstvenog doprinosa istrazivackog rada obradenog u
disertaciji.

2.6. Postupak  izrade i obrane  teme
doktorskoga rada jasan je i objektivan te
obuhvaca javno predstavljanje teme
doktorskoga istrazivanja.

Visoka razina kvalitete

Postupak izrade i obrane teme doktorskog rada dobro je definiran
pomocu triju obrazaca:

- DR.SC.-01 - Prijava teme doktorskog rada

- DR.SC.-02 - Ocjena teme doktorskog rada

- DR.SC.-03 - Odobravanje teme doktorskog rada.

Samoanaliza navodi (posljednja reCenica tocke 2.6.): ,Nakon
potvrdivanja teme i mentora, doktorand pristupa predloZenom
istrazivanju“, ali nije jasno kada dolazi do potvrdivanja teme i
mentora (na kraju prve ili druge godine poslijediplomskoga
doktorskog studija).

Preporuka: Doktorandi bi trebali zapoceti s istrazivanjem $to je
prije moguce, a ne tek nakon dvije ili viSe godina studija.

2.7. Ocjena doktorskoga rada rezultat je
znanstvene procjene neovisnoga
povjerenstva.

Visoka razina kvalitete

Prije obrane doktorskog rada, doktorand je obavezan imati objavljen
ili prihvacen rad za objavljivanje u indeksiranom c¢asopisu A-
kategorije i dva rada objavljena na medunarodnom znanstveno-
strutnom skupu s medunarodnom recenzijom. Znanstveni radovi
moraju biti iz podrucja teme doktorske disertacije.

Prilikom ocjenjivanja teme doktorskog rada, rezultati istrazivanja
navedeni u doktorskom radu usporeduju se s hipotezom, ciljevima,
metodologijom i ocekivanim izvornim znanstvenim doprinosom.
Prilikom ocjenjivanja teme treba precizirati izvorni znanstveni
doprinos i nove rezultate doktorskog rada.

Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada ima tri ili pet ocjenjivaca, od
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kojih najmanje jedan c¢lan nije nastavnik na doktorskom studiju
Fakulteta ni zaposlenik Fakulteta. Clanovi povjerenstva za ocjenu
doktorskog rada mogu biti samo znanstvenici u zvanju docenta
(znanstvenog suradnika) ili u viSem zvanju, odnosno u
ekvivalentnom zvanju ako je rije¢ o ¢lanu povjerenstva koji je zvanje
stekao u inozemstvu. Najmanje dva ¢lana od troclanog, odnosno tri
od peteroclanog Povjerenstva moraju biti u zvanju redovitog ili
izvanrednog profesora, odnosno odgovarajuem znanstvenom
Zvanju.

Vec¢ina je doktorskih radova napisana na hrvatskom jeziku (a
objavljeni su radovi uglavnom na engleskom jeziku). Zbog toga
Povjerenstvo za ocjenu doktorskog rada ne moZe biti uistinu
medunarodno jer je sudjelovanje u njemu ograni¢eno samo na one
znanstvenike koji znaju hrvatski jezik.

Preporuka: Pobrinuti se da veé¢inu doktorskih radova mogu
ocijeniti i strani znanstvenici koji ne znaju hrvatski jezik.

Preporuka: Preporucuje se da doktorandi objave znanstveni
clanak u nekom od casopisa A-kategorije (SCI), relevantan za
njihovo podruéje, prije obrane doktorskog rada.

2.8. VU objavljuje sve potrebne informacije o
studiju, uvjetima upisa, izvodenja kao i
uvjetima napredovanja i zavrSetka studija
na lako dostupnim mjestima i medijima.

Poboljsanja potrebna

Studenti su dobro upoznati s:

- obvezom upisivanja objavljenih znanstvenih radova u
mreznu (on-line) bazu Hrvatske znanstvene bibliografije
(CROSBI) i uinternu bazu doktorskog studija;

- vaznim datumima i dogadajima poveznim s njihovim
doktorskim studijem;

- informacijama o konferencijama i skupovima kaoi o
radionicama koje organizira Ured za doktorske studije i
programe ili srodan fakultet Sveucilista u Zagrebu;

- objavljenim natjeCajima za mobilnost studenata
poslijediplomskog studija;

- doktorskim stipendijama, moguénostima za financiranje
istrazivackih boravaka na drugim sveucilistima;

- odrzavanju Info dana za doktorande;

- rokovima za zavrSetak doktorskog studija.

Preporuka: Povjerenstvo je zakljucilo da kolegiji nisu dobro
oglasavani na medunarodnoj razini ni na engleskom jeziku te da
zato ne privlace medunarodne studente.

29. Financijska sredstva  prikupljena za
potrebe doktorskog obrazovanja
raspodjeljuju se jasno i na nacin koji

Poboljsanja potrebna
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osigurava odrZavanje 1 unaprjedenje
doktorske izobrazbe (osigurava izvodenje i
potporu istrazivanja doktoranda kako bi

uspjeSno zavrsili program).

Iz prihoda od Skolarine doktorskog studija izravno se pokrivaju
sljededi troskovi:

- nastava na doktorskom studiju

- rad u povjerenstvima, javna obrana teme doktorskog rada

- naknade studijskim savjetnicima i mentorima

- administrativni i rezijski troskovi.

U skladu s Ugovorom o pravima i obvezama doktoranda na
poslijediplomskom studiju, Fakultet ukljucuje studente u istrazivanja
u sklopu razliCitih projekata (Obzor 2020, FP7, IPA, ERDF,
nacionalnih projekata Hrvatske zaklade za znanost, Ministarstva
znanosti, obrazovanja i sporta te sveuciliSnih projekata) i na taj nac¢in
pomaze financirati istrazivanja doktoranada.

Preporuka: Povjerenstvo je zakljucilo da nacin raspodjele
prihoda od Skolarina nije dovoljno transparentan. Sredstva za
financiranje on-line ¢asopisa nisu dovoljna.

2.10. Skolarina se utvrduje na temelju
jasnih kriterija (istvarnih troskova

Poboljsanja potrebna

Skolarina za tri godine DS iznosi 70 000,00 kuna (7 452,00 eura).
Doktorandi koji su djelatnici Fakulteta u potpunosti su oslobodeni
placanja Skolarina, a doktorandi koji rade na znanstvenim i stru¢nim
projektima Fakulteta placaju 25 % Skolarine. Oko 7 % doktoranada

studija). plaéa punu Skolarinu. Fakultet se trudi pokriti dodatne troskove
istrazivac¢kog rada doktoranada.
Preporuka: Stvarni troskovi studija morali bi biti objavljeni
svake godine i biti usporedivi s troSkovima studija na drugim
visokim uciliStima.
3. POTPORA DOKTORANDIMA I

NAPREDOVANJE TIJEKOM STUDIJA

3.1. VU odreduje upisne kvote na temelju
nastavnickih i mentorskih kapaciteta.

Poboljsanja potrebna

Prema Samoanalizi, Fakultet trenutacno ima 212 doktoranada i 53
moguéa mentora. Prema tome, omjer je doktoranada i mentora 4 : 1,
Sto je iznad pravno preporucena omjera. Medutim, u Samoanalizi je
navedeno da aktivnih doktoranada ustvari ima 162 pa je omjer
doktoranada i mentora zapravo 3,05. U svakom slucaju, taj je broj
veci od propisanog omjera od 3:1.

U sadasnjem sustavu na Fakultetu, doktorandi dobivaju mentora
nakon Sto dovrSe sve kolegije i nakon S$to im je odobrena tema
doktorskog rada (trenutatno 22 mentora vode 19 doktoranada).
Praksa u drugim, slicnim zemljama EU takva je da se doktorandima
dodjeljuju mentori odmah nakon upisa na studij. Na taj na¢in mentori
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mogu pruZzati podrSku doktorandima za vrijeme cijelog studija,
ukljuc¢uju¢i odabir teme, osmisljavanje doktorskog projekta, odabir
relevantnih kolegija, istrazivacke aktivnosti i pisanje disertacije.

Preporuka: Kako bi se uskladili s usporedivim zemljama EU,
preporucuje se da se doktorandima odmah po upisu na studij
dodijele mentori. Za uspje$Snu provedbu takva sustava, Fakultet
mora odrediti upisne kvote Kkoje ¢e osigurati da omjer
doktoranada i mentora ne prelazi propisani omjer od 3 : 1.

Tijekom sastanka sa Stru¢nim povjerenstvom, mentori su rekli da ih
mentoriranje ne oslobada od drugih duznosti, Sto bi znacilo da
mentoriranje doktoranada predstavlja dodatno radno optereCenje
(izvan propisane norme sati).

Preporuka: Fakultetu se preporucuje da mentoriranje
doktoranada uracuna u radno opterecéenje nastavnika.

Tijekom sastanka, doktorandi su opisali kvalitetu mentorstva kao
dobru. Medutim, dva su doktoranda izjavila da povratne informacije
koje su dobili za neodobrene disertacije nisu bile zadovoljavajuce.

Preporuka: Fakultet bi trebao osigurati povratne informacije o
odbijenim temama kako bi doktorandi mogli provesti potrebna
poboljsanja i uspjesno obraniti rad na sljedecoj obrani.

Prema podacima iz Samoanalize, obveze doktoranada, mentora i
istrazivackih timova propisane su pravilnicima Fakulteta.

3.2. VU odreduje upisne kvote na temelju
znanstvenih/umjetnickih, kulturnih,

dru$tvenih, gospodarskih i drugih potreba.

Poboljsanja potrebna

Prema podacima iz Samoanalize, upisna je kvota posljednjih pet
godina iznosila 30 studenata. Upisna je kvota odredena na temelju
procijenjenih  potreba  Fakulteta za  doktorandima, potreba
industrijskog i javnog sektora, zajedni¢kih projekata Fakulteta i
gospodarstva te broja kandidata. Uglavnom se €ini da Fakultet ima
usku suradnju s gospodarstvom, $to mu pruza izvrsnu priliku da
identificira buduée potrebe doktoranada u privatnom sektoru. Osim
toga, prema podacima iz Samoanalize, naglaSeno je da se upisne
kvote mogu prilagoditi stopama zavrSnosti doktoranada. Medutim,
prema str. 18 Samoanalize, od akademske godine 2009./2010. niti
jedan doktorand nije obranio doktorski rad.

Preporuka: Fakultet bi trebao identificirati ¢imbenike koji
utjecu na sposobnost doktoranada da dovrSe disertaciju u
skladu s planom studija te, po potrebi, promijeniti upisnu kvotu
kako bi oslobodili resurse za postoje¢e doktorande.

3.3. Visoko uciliste odreduje upisne kvote
ovisno o dostupnom financiranju za

Poboljsanja potrebna
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doktorande, odnosno na temelju
apsorpcijskih potencijala znanstveno-
istrazivackih projekata ili drugih izvora
financiranja.

Tijekom sastanaka, ¢lanovi su uprave izjavili da je u Hrvatskoj teSko
osigurati potrebna drzavna sredstva za doktorske studije. To je
navedeno i u Samoanalizi u kojoj se istice da strateski ciljevi navedeni
u dokumentima ,Industrijska strategija RH 2014. - 2020.” i
»Strategija obrazovanja, znanosti i tehnologije” (iz listopada 2014.)
nisu operacionalizirani u drzavnim dokumentima na nacin koji bi
visokoobrazovnim i znanstvenim institucijama omogucio njihovu
primjenu u vlastitim istraZivackim i razvojnim aktivnostima. Osim
toga, tijekom sastanka sa Stru¢nim povjerenstvom, vanjski su dionici
rekli da zbog ekonomske krize nisu u moguénosti financirati
doktorande. To znali da ¢e upisnu kvote uglavnom popuniti
doktorandi koji Skolarinu plaéaju iz vlastitih sredstava.

Preporuka: Stru¢no je povjerenstvo svjesno da nedostatak
drzavnih sredstava ogranicava financijska sredstva dostupna
kandidatima. Medutim, to bi se trebalo uzeti u obzir prilikom
odredivanja upisnih kvota za doktorski studij.

Preporuka: Iako Fakultet navodi da je wuspostavio upisni
postupak koji ukljucuje intervjue s kandidatima, trebalo bi
posvetiti viSe paznje odabiru kandidata koji Skolarinu placaju iz
vlastitih sredstava. Rigorozniji postupak upisa mogao bi
poboljsati stopu zavrsnosti doktoranada koji Skolarinu plaéaju
iz vlastitih sredstava.

Prema informacijama dobivenih na sastanku s upravom, Fakultet
trenutacno ima 29 ERASMUS ugovora. Medutim, iz zadnje generacije
studenata, samo se njih Cetvero prijavilo za taj program.

Preporuka: Preporucuje se poticanje studenata da Koriste
mogucnosti prijavljivanja za stipendije putem ERASMUS-a.

3.4. VU vodiracuna pri odabiru i broju upisanih
kandidata, o tome da svaki kandidat koji ¢e
biti upisan ima studijskog savjetnika
(potencijalnog mentora). Od upisa se
nadalje vodi racuna za svakog kandidata o
odrZivom planu istraZivanja i uspjeSnom
zavrSetku doktorskog rada.

Poboljsanja potrebna

Prema Samoanalizi, svakom se doktorandu pri upisu na studij
dodjeljuje studijski savjetnik koji pomaze u izradi individualnog
plana doktoranda. Individualni plan doktoranda ukljucuje, ali nije
ogranicen na odabir kolegija, prijavu prijedloga teme doktorskog
rada i istrazivanje te teme. Medutim, prema shvacanju Stru¢nog
povjerenstva, doktorandi mogu obraniti temu doktorskog rada tek
nakon $to zavrSe veéinu kolegija.

Preporuka: Preporucuje se da obrana teme doktorskog rada
bude ranije tijekom studija. Ako tema doktorskog rada bude
odobrena prije dovrsetka Kkolegija, ona ¢e utjecati na
doktorandov izbor kolegija i omoguéiti im da ranije zapo¢nu s
istraZivanjem.

3.5. VU osigurava regrutiranje zainteresiranih,

Poboljsanja potrebna

23




nadarenih i visoko motiviranih doktoranada
iz zemlje i inozemstva.

Fakultet nema doktoranada iz drugih zemalja. Taj nedostatak mogao
bi se objasniti ¢injenicom da se regrutiranje kandidata uglavnom
odvija nacionalnim kanalima unutar Hrvatske i kontaktima e-poStom
sa studentima diplomskog studija. Osim toga, kolegiji se izvode na
hrvatskom jeziku (uz iznimku kolegija u sklopu programa ERASMUS
koji se odrzavaju na engleskom jeziku).

Preporuka: Fakultetu se preporucuje da doktorske kandidate
traZi putem medunarodnih kanala. Kako bi mogli privuéi
doktorande iz drzava izvan bivSe Jugoslavije, nuzno je da se
kolegiji izvode na engleskom jeziku.

3.6.

Postupak je izbora upisanih doktoranada
javan iutemeljen na izboru najkvalitetnijih
kandidata.

Visoka razina kvalitete

Prema informacijama iz Samoanalize, kandidati za doktorski studij
procjenjuju se na temelju ocjena s preddiplomskog i diplomskog
studija, interesa za znanstveni rad (izraZenog u motivacijskom
pismu), objavljenih radova i preporuka nastavnika i potencijalnih
mentora. Osim toga, Fakultet takoder odrzava intervjue s
pristupnicima.

3.7.

VU osigurava razvidnost postupka izbora
kandidata u skladu s objavljenim kriterijima
te razvidnost postupka prigovora.

Visoka razina kvalitete

Prema informacijama iz Samoanalize, imena odabranih kandidata i
njihovih studijskih savjetnika, datumi upisa te rok za Zalbe na
rezultate  natjeCaja  objavljuju se na  mreznoj  stranici
poslijediplomskih studija. Kandidati koji nisu odabrani dobivaju
objasnjenje u pisanom obliku.

3.8.

Postoji moguénost priznavanja prethodnih
postignu¢a doktoranada i kandidata za
studij.

Visoka razina kvalitete

Prema informacijama iz Samoanalize, doktorandima se priznaju
prethodna postignuéa relevantna za doktorski studij, Sto je
regulirano Pravilnikom o doktorskom studiju Fakulteta prometnih
znanosti.

3.9.

Prava iobveze doktoranda regulirane su
odgovaraju¢im aktima visokog ucilista te
ugovorom o studiranju koji osigurava
visoku razinu institucijske i mentorske
potpore doktorandima.

Visoka razina kvalitete

Prema informacijama iz Samoanalize, Pravilnik o doktorskom studiju
odreduje uvjete za upis na studij i trajanje studija, mentorstvo,
obveze i prava doktoranada, njihove nastavne obaveze, uvjete i
postupak polaganja kvalifikacijskog ispita, postupak prijave i
odobravanja teme doktorskog istraZivanja i obrane doktorskog rada,
postupci objave i pohrane doktorskog rada, promocija doktoranada i
nacini osiguravanja kvalitete doktorskog rada. Doktorandi takoder
potpisuju ugovor kojim su regulirana njihova prava i obveze.
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3.10.0sigurana je institucijska podrska za
uspjeSnu prohodnost doktoranda kroz
doktorski studij.

Poboljsanja potrebna

Fakultet daje financijsku podrsku svim doktorandima Kkoji objave
radove A-kategorije kao autori ili koautori s mentorima, drugim
studentima Fakulteta ili koautorima izvan Hrvatske. Fakultet takoder
pokriva dio troSkova za radove objavljene s predstavnicima drugih
institucija u Hrvatskoj.

Prema informacijama iz Samoanalize, Fakultet potpuno pokriva
troskove sudjelovanja na medunarodnim Kkonferencijama ZIRP i
POVA. Sudjelovanje na tim konferencijama u posljednjih pet godina
rezultiralo je s 83 objavljena rada doktoranada u zbornicima
skupova.

Preporuka: Preporucuje se da moguénost dobivanja financijske
podrske Fakulteta ne bude ograni¢ena samo na dvije navedene
konferencije.

Tijekom razgovora s doktorandima, postalo je ocito da su
nezadovoljni pristupom znanstvenim casopisima.

Preporuka: Fakultetu se preporucuje da, u suradnji s
doktorandima, prosiri institucijski pristup znanstvenim
clancima i da donese plan za njegovo financiranje.

Visoka stopa odustajanja od studija kod studenata kojima Skolarinu
placa poslodavac ili je pla¢aju iz vlastitih sredstava mogla bi biti
rezultat nedovoljne institucijske podrske. Poseban je problem broj
sati koje doktorandi moraju odraditi u nastavi i broj kolegija koje
moraju pohadati. Sto se ti¢e broja nastavnih sati, doktorandi su
tijekom sastanaka izjavili da svake godine moraju odrZati do 300 sati
nastave (taj se broj odnosi na stvarne sati nastave, a ne norma sate).
Doktorandi su rekli da velik broj kolegija koje moraju poloziti utjece
na njihovu sposobnost uspjeSna dovrSavanja doktorskog rada u
predvidenom roku. Prema informacija u Samoanalizi, doktorandi
moraju poloziti 11 kolegija, od Cega je 6 obveznih i 5 izbornih
kolegija, a ukupno nose 34 ECTS boda. Velike nastavne obveze dijela
doktoranada i velik broj kolegija mogli bi objasniti velik postotak
studenata koji odustaju od DS-a.

Preporuka: Fakultetu se preporucuje da smanji ukupan broj
obveznih i izbornih predmeta na Sest. Kako bi se uskladili sa
srodnim zemljama EU, takoder se preporucuje smanjenje
potrebnog broja ECTS bodova s 34 na 30.

Nadalje, Fakultet bi trebao obratiti paZnju na nastavne obveze
doktoranada. Kako bi doktorandi mogli uspjesno dovrsavati
svoje disertacije, vazno je da Fakultet odredi standard za
maksimalan broj sati nastave koje doktorandi moraju izvesti.
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Taj bi standard doktorandima trebao osigurati dovoljno
vremena za istrazivacke aktivnosti i pisanje disertacije.

4. PROGRAM IISHODI DOKTORSKOG
STUDIJA

4.1. Sadrzaj i kvaliteta programa doktorskoga
studija u skladu su s medunarodno
prihva¢enim standardima.

Poboljsanja potrebna

Doktorski studij koji je predstavljen Stru¢nom povjerenstvu
zadovoljava kriterije obrazovanja doktora znanosti na europskoj kao
i na nacionalnoj razini (Hrvatski kvalifikacijski okvir). Minimalno je
trajanje studija 3 godine, S$to doktorandima omoguéuje stjecanje
generickih (prenosivih) vjestina i medunarodnog iskustva. Medutim,
doktorandi pocinju istraZivati svoju temu tek nakon S$to je ona
sluzbeno prihvaéena - Sto se obicno dogada u tre¢em ili Cetvrtom
semestru. To zna¢i da doktorand koji dovrsi studij za tri godine ima
samo godinu i pol znanstvenog rada.

Preporuka: Fakultetu se preporucuje da se prihvacanje teme
doktorskog rada odvija u prvih 3 do 6 mjeseci nakon upisa
studenata na doktorski studij. To ¢e im omogucéiti da ranije
zapoénu s istrazivanjem svoje teme te da dobiju potrebno
znanstveno usavr$avanje Kkoje vrijedi 150 ECTS bodova
(ekvivalent 2,5 godine redovnoga znanstvenog rada).

Kao S$to je navedeno u tocki 2.3. Samoanalize, Fakultet radi na
promjenama postojeCeg nastavnog plana i doktorskog studija.
Fakultet je zapoCeo proces uskladivanje sustava kompetencija i
kvalifikacija s Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom.

Preporuka: DovrSiti rad na uskladivanju ishoda uéenja na razini
programa te izvedbenih planova s Hrvatskim kvalifikacijskim
okvirom.

Samoanaliza se referira na Kkriterije za upis studenata na
poslijediplomski studij (za doktorande). Ti su kriteriji jasno navedeni
i na mrezZnim stranicama Fakulteta:
http://www.fpz.unizg.hr /studiji.asp?m=poslijediplomski-studiji.

Trajanje je studija najmanje 3 godine, Sto ukljucuje predavanja na
prvoj godini. Tijekom odredenog razdoblja, doktorandi moraju
poloZiti 6 obveznih i 5 izbornih kolegija, koje odabiru od 14
ponudenih izbornih kolegija. Broj je kolegija jako velik, a broj ECTS
bodova koje nose jako malen.

Preporuka: Fakultetu se savjetuje da smanji broj obveznih i
izbornih kolegija na najviSe Sest koji ¢e zajedno nositi 30 ECTS
bodova.

Ti su kolegiji navedeni u prilogu 14 Samoanalize i odgovaraju
razinama obrazovanja za pojedine specijalnosti. Tako studenti imaju
dovoljno vremena da provedu vlastita istrazivanja.
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Osim predmeta koji su izravno povezani s Zeljenim usmjerenjem
doktoranada, postoje i opceniti metodoloski kolegiji koji ¢e im
pomoc¢i u planiranju i provodenju istrazivanja kao Sto su: 4002.
Metodologija znanstvenoistrazivackog rada ili 4015. MenadZment
tehnoloSkih projekata.

Pravilnik o doktorskom studiju jasno odreduje uloge i zadatke
mentora. Fakultetsko vijece odlucuje o broju doktoranada koje
mentor moZe imati u isto vrijeme. Stru¢no povjerenstvo nije
primijetilo niti jednog mentora s pretjerano velikim brojem
doktoranada.

Doktorandi svake godine pripremaju svoj individualni plan, a primjer
takva plana dan je u prilogu 12. Individualni plan doktoranda
priprema se u suradnji sa studijskim savjetnikom, u njemu se biljezi
napredak njegove provedbe, a aZurira se po potrebi.

Na kraju svake akademske godine, svi doktorandi moraju pripremiti
izvjestaj (obrazac DR. SC.-04 - Godisnji doktorandov izvjestaj), koji
prvo pregledava mentor, a onda ga potvrduje Povjerenstvo za
poslijediplomske studije ili Fakultetsko vijece.

Stru¢no se povjerenstvo upoznalo s postupcima za pripremu obrane
doktorskog rada, preliminarnom procjenom disertacije, postupkom
obrane i poprathom dokumentacijom koja im je dostavljena. Clanovi
Povjerenstva imali su priliku pregledati pojedine doktorske
disertacije. Nakon odrzanih sastanaka, ustanovljeno je da postupak
obrane i sadrzaj doktorskih radova odgovaraju nacionalnim i
medunarodnim stru¢nim standardima.

Studij Tehnoloski sustavi u prometu i transportu zahtijeva
interdisciplinarno istraZivanje. Stoga ne iznenaduje Cinjenica da su se
na popisu doktorskih radova na$la i dva znanstvena komentora.
Prilog 15 Samoanalize - SaZetak interdisciplinarnih doktorskih
radova - sadrzi sazetke nekih disertacija koje su nastale
interdisciplinarnim istrazivanjima.

Trajanje doktorskog studija nije u skladu s EU standardima i
bolonjskim procesom u kojem doktorski studiji traju tri godine;
prosjecno trajanje studija u Zagrebu bilo je Sest godina.

Preporuka: Vrijeme od upisa do doktoriranja mora biti krace.

Preporuka: U sklopu studija, doktorandi bi trebali objavljivati u
medunarodnim recenziranim casopisima. Pojedine doktorske
disertacije nemaju dovoljno radova objavljenih u
medunarodnim ¢asopisima, ali veéina disertacija sadrzi mnogo
radova objavljenih u regionalnim ¢asopisima i konferencijama.

4.2. Ishodi ucenja navedeni na razini studijskoga
programa i njegovih segmenata u skladu su
s razinom 8.2. HKO-a. Oni jasno opisuju
kompetencije koje ¢e doktorandi razviti
tijekom doktorskoga studija i eticke
zahtjeve znanstveno-

Poboljsanja potrebna

Struéno je povjerenstvo je procijenilo da je studijski program na
visokoj razini (visokokvalitetni program). U tocki 4.4. Samoanalize
navodi se: ,,Programom doktorskog studija postiZu se ishodi ucenja i
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istrazivatkog/umjetnickoga rada.

kompetencije u skladu s 8.2. razinom HKO-a“ dani su jasni razlozi za
takvu izjavu. Tamo su navedeni ishodi ucenja koji odrazavaju stvarno
stanje.

Struéno povjerenstvo takoder moze potvrditi uspjeSnost predavanja
koja se temelje na metodama nastave opisanim u tocki 4.5.
,0brazovne metode (i raspodjela ECTS-a, ako je definirana) na
razli¢itim aktivnostima doktoranda prikladne su razini 8.2. HKO-a i
osiguravaju postizanje jasno definiranih ocekivanih ishoda ucenja”.
Ve¢ina je mentora u zvanju redovnog profesora ili doktora i ima
dovoljno veliko iskustvo u znanstvenom radu, a tri od 22 mentora u
zvanju su docenta.

Preporuka: Povjerenstvo smatra da je broj kolegija prevelik i da
pokrivaju presiroko podruéje, zbog cega doktorandima treba
previSe vremena za dovrSetak doktorskog rada. Preporucuje se
smanjenje broja obaveznih i izbornih kolegija te povecanje
broja ECTS bodova koje ti kolegiji nose tako da se na ukupno 6
kolegija stjece 30 ECTS bodova, u skladu s EU standardima za
doktorske studije.

Clanovi Stru¢nog povjerenstva razgovarali su s doktorandima koji su
pokazali uspjeSno usvojeno znanje. To se moZe utvrditi
promatranjem rada doktoranada u laboratorijima i njihovim
sudjelovanjem u projektima.

Jasno je da je projekt planiranja i upravljanja kompetencijama
(pisanje  istrazivackih projekata,  organizacija  istraZivanja,
pravovremeno identificiranje potencijalnih problema, upravljanje
proratunom, vodenje istrazivacke grupe) odgovornost mentora, no
doktorandi su takoder ukljuceni u taj proces.

Na temelju analize dovrSenih disertacija moze se zakljuciti da
doktorandi znaju koristiti relevantnu fizicku i programsku opremu,
statisticke analize i statisticCko zakljuc¢ivanje, da mogu donositi
zakljucke na temelju kvantitativnih podataka itd.

Na temelju razgovora s doktorandima moze se zakljuciti da samo dio
njih ima iskustva u nastavi; to su najbolje pripremljeni buduéi
nastavnici. No svi doktorandi pokazali su spremnost da prihvate
eticku i druStvenu odgovornost za uspjeSno provodenje istrazivanja,
postizanje druStveno korisnih znanstvenih rezultata i potencijalnog
drustvenog ucinka, spremnost suocavanja s novim druStvenim i
ekonomskim izazovima itd.

Preporuka: Povjerenstvo je zakljucilo da svi doktorandi imaju
znacajne nastavne obveze Kkoje se uglavnom odnose na
odrzavanje vjezbi, ali djelomicno i na predavanja. Jasno je da je
odredeno iskustvo u nastavi nuzno za stjecanje prenosivih
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vjestina, ali nastavna obveza ne smije biti prevelika.
Preporucuje se smanjenje nastavne obveze doktorandima kako
bi im se omogucilo da dovrse svoje disertacije u kracem roku.

4.3. Ishodi su ucenja doktorskoga studija logicki
i jasno povezani s ishodima ucenja
pojedinih nastavnih sadrzaja, mentorskog i
istrazivackog rada.

Visoka razina kvalitete

Razgovori s doktorandima i alumnijima i analiza dovrSenih
disertacija pokazali su da su ishodi ucenja logi¢no i jasno uskladeni s
pojedinim kolegijima, mentorstvom i istrazivanjem koji odgovaraju
visokoj razini kvalitete.

4.4. Programom doktorskog studija postizu se
ishodi ucenja i kompetencije u skladu s 8.2.
razinom HKO-a.

Poboljsanja potrebna

Stru¢nom povjerenstvu pokazane su sve doktorske disertacije koje su
napisane i obranjene u posljednjih nekoliko godina. Strucnjaci iz
ustanova navedenih u Registru Ministarstva znanosti, obrazovanja i
sporta (AAI@EduHR) mogu odabrati i procitati te disertacije. Treba
primijetiti da razina radova objavljenih u sklopu izrade tih disertacija
nije jednaka. Primjeri objavljenih radova navedeni su u prilogu 2
Samoanalize ,Znanstveni radovi A Kkategorije (2011. - 2016.).
Fakultet prometnih znanosti“. Tamo je vidljivo da je vecina radova
objavljena u zbornicima regionalnih konferencija.

Moglo bi se re¢i da svi objavljeni radovi zadovoljavaju minimalne
uvjete objavljivanja znanstvenih rezultata. Povjerenstvo je takoder
provjerilo svu dodatnu dokumentaciju povezanu s postupkom
pripreme i obrane tih disertacija.

Preporuka: Povjerenstva preporucuje veéi broj radova
objavljenih u medunarodnim ¢asopisima.

Preporuka: Preporuka je Povjerenstva da vise disertacija bude
napisano na engleskom jeziku kako bi ih mogao citati veci broj
ljudi i kako bi strani struénjaci mogli sudjelovati u
povjerenstvima za ocjenu doktorskog rada.

4.5. Obrazovne metode (i raspodjela ECTS-a,
ako je definirana) na razli¢itim
aktivnostima doktoranda prikladne su
razini 8.2. HKO-a i osiguravaju postizanje
jasno definiranih ocekivanih ishoda ucenja.

Poboljsanja potrebna

U tocki 1.6. Samoanalize piSe: ,Visoko uciliSte raspolaze kvalitetnim
istrazivackim resursima u skladu sa zahtjevima
znanstvene/umjetnicke discipline iz koje se izvodi doktorski
program“. Navodi se da Fakultet ima 17 laboratorija u okviru
pojedinih zavoda, ukljucujué¢i jedan zajednic¢ki i jedan ovlasteni
laboratorij. Stru¢no se povjerenstvo uvjerilo u KkoriStenje tih
laboratorija u doktorskom studiju i provodenju istrazivackih
projekata pod nadzorom mentora. Povjerenstvo pohvaljuje kvalitetu
resursa i laboratorija na Fakultetu.
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Stru¢no povjerenstvo analiziralo je studijske programe i strukturu
kolegija po pitanju koriStenih metoda (nastava ex cathedra,
individualan rad s mentorom, diskusija u grupama, radionice i
sli¢no). Utvrdeno je da su nastavne grupe dovoljno male i da svaki
doktorand ima moguénost steéi znanje povezano s temom svoje
disertacije. Metode su nastave prikladne za postizanje planiranih
ishoda ucenja.

Preporuka: Povjerenstvo preporucuje smanjivanje broja
kolegija. Trenutacan broj kolegija (do 11) prevelik je za
doktorande i dovodi do predugog trajanja DS-a, odustajanja od
studija i prekasnog zapoc€injana s istraZivanjem teme.

Preporuka: Fakultetu se preporucuje da smanji ukupan broj
obveznih i izbornih predmeta na najviSe Sest. TeZina kolegija
trebala bi biti promijenjena tako da Sest kolegija daje dovoljan
broj ECTS bodova.

Preporuka: Kako bi se uskladili s usporedivim EU drzavama,
takoder se preporucuje smanjivanje ukupnog broja potrebnih
ECTS bodova s 34 na 30.

4.6. Program omogucava stjecanje generickih
(prenosivih) vjestina.

Visoka razina kvalitete

Tijekom posjeta, Stru¢no povjerenstvo imalo je priliku susresti se s
poslodavcima - predstavnicima raznih tvrtki koje se bave
transportom. Ti direktori i menadzeri potvrdili su interes
gospodarstva za vrhunske specijaliste, odnosno za doktorande
Fakulteta prometnih znanosti. Slican zaklju¢ak moZe se donijeti i na
temelju analize doktorskog studija.

Vetina doktoranada dolazi iz prakse, odnosno iz razli¢itih
transportnih kompanija. Na taj nacin doktorandi stjeCu prakti¢no
iskustvo i imaju moguénost primijeniti svoje znanje u stvarnim
uvjetima. Fakultet prometnih znanosti potpisao je sporazume o
suradnji s nizom hrvatskim tvrtki i organizacija kao Sto su ALTPRO,
Croatia Airlines, Hrvatska kontrola zra¢ne plovidbe, Zrakoplovno-
tehni¢kim centrom, Ministarstvom obrane itd.

4.7. Nastavni su sadrzZaji u funkciji trenuta¢noga
i buducdega istrazivackog rada i
osposobljavanja doktoranda (individualni
plan sluSanja nastave, genericke vjeStine i
dr.).

Poboljsanja potrebna

U tocki 4.1. navedeno je da, osim Sest obveznih kolegija, doktorandi
moraju odabrati jo§ pet od Cetrnaest ponudenih izbornih kolegija.
Stoga bi se moglo reéi da je program doktorskog studija fleksibilan i
da se moze prilagoditi potrebama specijalistickog usavrSavanja u
odabranom istrazivackom smjeru.
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Medutim, svaki obrazovni program mora vagati broj i veli¢inu
nastavnih jedinica s vremenom i resursima s kojima raspolaze
institucija i doktorand. Broj obveznih kolegija je Sest, Sto je vise od
pola ukupnog broja propisanih kolegija. MozZe se re¢i da je taj broj
prevelik jer doktorandi gube moguénost odabira veceg broja izbornih
predmeta koji bi moZzda bili korisniji za temu koju obraduju.

Stoga se moze zakljuciti da bi Fakultet trebao poraditi na postizanju
ravnoteZe izmedu fleksibilnosti obrazovnih moguénosti doktoranda i
vremena koje im je potrebno da odslus$aju i poloZe te kolegije.

Preporuka: Preporuke za 4.5. odnose se i na ovu tocku.

Individualni plan doktoranda dovoljno je fleksibilan, a u dogovoru s
mentorom moguce ga je i promijeniti u tijeku pripreme doktorskog
rada.

4.8. Program osigurava kvalitetu
medunarodnom povezano$¢éu i mobilno$éu
nastavnika i doktoranda.

Poboljsanja potrebna

U tocki 2.2. Samoanalize piSe: “Pokretanje je doktorskog studija
uskladeno sa znanstvenom misijom i vizijom visokog ucilista,
odnosno sa strateSkim programom znanstvenoga istrazivanja
visokog ucilista”. NaglaSena je vaZznost medunarodne suradnje, a
posebno prosSirenje moguénosti za mobilnost doktoranada. Na
temelju sastanaka s upravom Fakulteta, mentorima i doktorandima,
moze se zakljuciti da Fakultet sustavno informira doktorande o
moguénostima za mobilnost, koje potice i ostvaruje, kao i da
osigurava nacine za privlaCenje medunarodnih djelatnika i izvrsnih
kandidata za svojDS.

Preporuka: Programi mobilnosti naZalost se Koriste u
ogranicenom opsegu. Glavni je problem centralizirano, a
nedovoljno financiranje programa mobilnosti. Rezultat je toga
da se doktorski radovi onih studenata koji su bili u moguénosti
iskoristiti programe za mobilnost temelje na znacajno visoj
razini znanstvenog istraZivanja. Uprava je Fakulteta svjesna
potrebe za prosirenjem aktivnosti u tom smjeru.

Fakultet se prijavljuje za medunarodne projekte (Horizon 2020, FP7,
IPA, ERDF). U isto vrijeme, dio je doktoranada uklju¢en u
medunarodne projekte, ali s ogranicenim uspjehom.

Prethodni je =zaklju¢ak donesen na temelju podataka danih u
Samoanalizi. Posebno je =zabiljezeno da je ove godine pet
doktoranada Fakulteta prometnih znanosti dobilo kotizacije za
konferencije na natjeCaju za mobilnost doktorskih studenata
SveuciliSta u Zagrebu. Medutim jasno je da ta razina mobilnosti nije
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dovoljna kada se usporedi s ukupnim brojem doktoranada na
Fakultetu.

Fakultet aktivno S§iri svoju medunarodnu suradnju s visokim
uciliStima iz inozemstva. Popis partnera iz Erasmus+ programa za
akademsku godinu 2014./2015. sastoji se od 28 sveucilista i fakulteta
(http://www.fpz.unizg.hr /oms/?page id=129).

Preporuka: Vise doktorskih radova trebalo bi biti napisano na
engleskom jeziku kako bi bili dostupni i medunarodnim
stru¢njacima.

Preporuka: Dopusteni formati disertacija mogli bi ukljucivati i
novu europsku metodu objavljivanja doktorskih disertacija
putem radova objavljenim u recenziranim medunarodnim
Casopisima. Takve disertacije obicno se sastoje od tri odobrena
¢lanka u ¢asopisima koji ¢ine jezgru doktorskog rada.

Preporuka: Fakultet bi trebao povecati broj i trajanje razmjene
studenata na razini doktorskih studija u sklopu programa
Erasmus+.
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